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VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome CARIDA, FRANCESCO

indiizzo | [
Indirizzo studio 4, VIA G. RiTo, 88100, Catanzaro, Italia e Via Aiace, 88069, Squillace Lido
Telefono I
Cellulare ]
o | I
E-mail francescocarida@gmail.com ingfcarida@gmail.com
PEC francesco.carida@ingpec.eu-

Sito Web http://lwww.ifcservizidiconsulenza.it

Nazionalita | Italiana

Luogo di nascita Catanzaro

Data di nascita 30, 03, 1976

Codice Fiscale CRD FNC 76C30 C352D

Partita IVA 02586080794

ESPERIENZA LAVORATIVA Responsabile tecnico alla gestione dei rifiuti presso I’albo Nazionale
Gestori Ambientali secondo quanto disposto dal Decreto del Ministro
dell’Ambiente n° 324 del 21/06/1991 (ora artt. 12 e 13 del DM del
Ministero dell’ambiente e del mare n.120 del 03/06/2017) in diverse

aziende (Abilitato fino alla classe massima (A) per lecat.1.45¢ 8
classe F per la cat.9

Categoria |Classe| Ragione sociale Codice Fiscale Sezione I::CT Comune Prov.
4 E o op MOHZIONE 05810100780 Z 1268 gm0 cs
5 F ﬁgTS? ETOLIZIONE 02810100780 cz 1268 (SE?J'XFI{);EN-[)RO N CS
4 P O L 03605860794 CZ 5681 CROTONE KR
5 p o AUTOTRASPORTI ©  g3605860794 CZ 5681 CROTONE KR

F.LLI MORELLI S.R.L.
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Categoria | Classe

4 E
1 E
4 E
4 F
1 F
4 C
8 F
9 E
4 F
4 F
8 F
1 D
4 B
5 B
1 F
4 F
1 E
4 F

Ragione sociale

AUTOTRASPORTI
MORELLI S.R.L.

C.F.V. MONTEPORO
SOCIETA'
COOPERATIVA

C.F.V. MONTEPORO

SOCIETA'
COOPERATIVA

C.G.S. S.R.L.S.

CALCITALIA SUD
S.R.L.

CALCITALIA SUD
S.R.L.

CALCITALIA SUD
S.R.L.

CALCITALIA SUD
S.R.L.

CHISARI GAETANO

SOCIETA' A
RESPONSABILIT

CHISARI S.R.L.

D D S.R.L.

D'ALFONSO
AUTOTRASPORTI
SRL

D'ALFONSO
AUTOTRASPORTI
SRL

D'ALFONSO

AUTOTRASPORTI
SRL

DONATO ANTONIO

DONATO ANTONIO

ECOMEDITERRANEA
S.R.L.

ECOMEDITERRANEA
S.R.L.
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Codice Fiscale

03228270793

03214730792

03214730792

03425440793

01492260797

01492260797

01492260797

01492260797

02412350791

02540670797

03286930791

01384010797

01384010797

01384010797

DNTNTN66E25C3521

DNTNTN66E25C3521

02799210790

02799210790

Sezione

cz

Ccz

Cz

Ccz

Ccz

Ccz

Ccz

Ccz

Ccz

cz

cz

cz

Ccz

Ccz

Ccz

Num.
Iscr.

3669

4286

4286

7064

2910

2910

2910

2910

1470

6244

3821

5853

5853

2657

2657

Comune

CROTONE

SPILINGA

SPILINGA

CRUCOLI

LAMEZIA
TERME

LAMEZIA
TERME

LAMEZIA
TERME

LAMEZIA
TERME

ISOLA DI CAPO
RIZZUTO

ISOLA DI CAPO
RIZZUTO

DAVOLI

CROTONE

CROTONE

CROTONE

CATANZARO

CATANZARO

MARCELLINARA

MARCELLINARA
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KR

KR

Ccz

Ccz

Ccz

Cz

KR

KR

cz

KR

KR

KR

Ccz

Ccz

cz

Ccz



Categoria | Classe

5 F
8 F
1 F
4 F
5 F
4 F
8 F
1 C
4 C
8 F
9 E
4 C
4 E
4 F
8 F
1 E
4 E
4 E

Ragione sociale

ECOMEDITERRANEA
S.R.L.

ECOMEDITERRANEA
S.R.L.

ECOSAN SRL

ECOSAN SRL

ECOSAN SRL

GATIM S.R.L.

GATIM S.R.L.

IAQUINTA S.R.L.
COSTRUZIONI
AMBIENTE

IAQUINTA S.R.L.
COSTRUZIONI
AMBIENTE

IAQUINTA S.R.L.
COSTRUZIONI
AMBIENTE

IAQUINTA S.R.L.
COSTRUZIONI
AMBIENTE

IAQUINTA SAVERIO

INCABIT ITALIA
S.R.L.

ITALGRASSI SRL

ITALGRASSI SRL

JONICA

MULTISERVIZI S.P.A.

JONICA

MULTISERVIZI S.P.A.

KRIMISA
AUTOTRASPORTI DI
FAZIO ANTONIO
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Codice Fiscale

02799210790

02799210790

02193480783

02193480783

02193480783

02015210798

02015210798

03356870786

03356870786

03356870786

03356870786

QNTSVR64H04H919R

08369510964

04900360159

04900360159

01535470809

01535470809

FZANTN94M26C726T

Sezione

cz

Cz

Ccz

Cz

Ccz

Ccz

Ccz

Ccz

Ccz

cz

cz

Ccz

MI

MI

Ccz

Ccz

074

Num.
Iscr.

2657

2657

3191

3191

3191

5810

5810

4495

4495

4495

4495

1662

4774

2598

2598

3449

3449

6534

Comune

MARCELLINARA

MARCELLINARA

FEROLETO
ANTICO

FEROLETO
ANTICO

FEROLETO
ANTICO

LAMEZIA
TERME

LAMEZIA
TERME

RENDE

RENDE

RENDE

RENDE

SAN GIOVANNI
IN FIORE

RENDE

MILANO

MILANO

ROCCELLA
IONICA

ROCCELLA
IONICA

CIR MARINA
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Prov.

Ccz

Ccz

Ccz

Ccz

Ccz

Ccz

Cz

(O

CS

CS

CS

(0}

cs

MI

MI

RC

RC

KR



Num.

Categoria Classe| Ragione sociale Codice Fiscale Sezione Iscr Comune Prov.

LEONE TRASPORTI

4 S.N.C. DI LEONE 03585620796 Ccz 5266 | MARCELLINARA | CzZ
ADRIANO
MIDA TECNOLOGIE

8 AMBIENTALL S.R.L. 01829270790 Cz 3395 CROTONE KR
MULTISERVICE

1 CALABRIA SOCIETA' 03449300791 Cz 5117 | SETTINGIANO Cz
A RESPONS
NEW PALLETS

1 CALABRIA DESIGNER 03120690791 Ccz 4406 | SETTINGIANO Ccz
SOCIETA' A
NICOTRUCKSERVICE

4 DI NISTICO' NICOLA NSTNCL83A24C352E Cz 4812 HCATANZARO Cz

1 ORMAS S.R.L. 03202950790 Cz 3610 CROTONE KR

4 ORMAS S.R.L. 03202950790 Ccz 3610 | CROTONE KR

8 ORMAS S.R.L. 03202950790 Ccz 3610 | CROTONE KR
RECYCLING SOCIETA

8 A RESPONSABILITA 02467810798 Cz 309 CROTONE KR
LIM

4 gFPU_C OSTRUZIONI 02914100793 Cz 2023 CROPANI Cz

1 SCERBO S.R.L. 03626730794 Ccz 5118 | MARCELLINARA | CZ

4 SCERBO S.R.L. 03626730794 Ccz 5118 | MARCELLINARA | CZ
SOCIETA'
TRASPORTI

4 PATRIZIA 03378800795 Ccz 5727 | STRONGOLI KR
VERGADORO SR

4 gELC ENTRO EDILE 03789420795 Ccz 6147 | ANDALI Ccz
TRASPORTI MARUCA

4 SOCIETA' A 03582760793 Cz 5070 SETTINGIANO Cz
RESPONSABILI

* Data (dal - al) Marzo 2012 - oggi

* Nome e indirizzo del datore di

lavoro

Quelle di cui all’elenco sopra

* Tipo di azienda o settore

Azienda privata

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Responsabile Tecnico - Dirigente
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ESPERIENZA LAVORATIVA

Modifica dell'autorizzazione art.208 dlgs 152/2006 e smi per
implementazione di un'attivita' di recupero di inerti da costruzione
e demolizione (cod. c.e.r. 17) e in misura minore da altre attivita'
(cod. c.e.r. 01/10/19/20) da inquadrarsi in attivita' di messa in
riserva e recupero di rifiuti speciali non pericolosi -IAQUINTA
S.R.L. COSTRUZIONI& AMBIENTE - RENDE (CS)

* Data (dal - al)

Maggio 2023 - Luglio 2023

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

laquinta S.r.l. Costruzioni & Ambiente sede operativa ¢.da Puonzo, via M. Polo, sn- Rende (Cs)
partita [VA 03356870786

* Tipo di azienda o settore

Azienda privata

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni e responsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Richiesta di Implementazione Aua (inclusa Assoggettabilita a VIA)
per la parte relativa al provvedimento di iscrizione art.216 dlgs
152/2006 n.45 kr di una piattaforma di recupero di rifiuti non
pericolosi a matrice inerte (r5 - r13)

* Data (dal - al)

Aprile 2022 — Luglio 2023

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Chisari Gaetano sl loc. Ventarola Isola di Capo Rizzuto Pl 02412350791

* Tipo di azienda o settore

Azienda privata

* Tipo di impiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Autorizzazione ai sensi del dlgs 152/2006 di una piattaforma
adibita al recupero di Rifuti non pericolosi a base di materiali da
costruzione e demolizione per la sede Operativa sitain ex area sir
- Lamezia Terme (C2)

* Data (dal - al)

Novembre 2022 - Luglio 2023

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Coccimiglio Transport srl - via Oliva 27 Amantea (CS)

* Tipo di azienda o settore

Azienda privata

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Provvedimento Autorizzatorio Unico Regionale progetto
sottoposto a valutazione di impatto ambientale (art.27-bis d.lgs.
152/2006) impianto di trattamento di rifiuti sanitari tramite
sterilizzazione ubicato in viale dell'informatica - area pip San
Filippo - Porto Sant'elpidio (Mc)

* Data (dal - al)

Marzo 2022 - febbraio 2023

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Ecomega srl - via San Francesco D’assisi Porto Sant’Elpidio (MC) Pl 02446530442

* Tipo di azienda o settore

Azienda privata

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali
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ESPERIENZA LAVORATIVA

Implementazione per incremento spazi con aumento delle quantita’
di rifiuti gestiti (e introduzione di nuovi codici) per le attivita' di
recupero R3, R4, R5, R12 Ed R13 e smaltimento (D15) di un esistente
impianto autorizzato ai sensi dell'art.208 del dlgs

152/2006

* Data (dal - al)

Novembre 2022 — maggio 2023

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Ecosan Srl - Servizi Ecologici - Sanificazione Ambientale. Viale Santuario Dipodi, 45 - 88040 -
Feroleto Antico - Catanzaro

* Tipo di azienda o settore

Azienda privata

* Tipo di impiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Richiesta di Autorizzazione art.216 (inclusa Assoggettabilita a VIA)
dlgs 152/ 2006 di una piattaforma di recupero di rifiuti non
pericolosi a matrice inerte (r5 - r13) in loc. serralonga, Acri (Cs)

* Data (dal - al)

Marzo 2022 - Luglio 2023

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

GEOTEK SRL SEDE LEGALE VIA MANCINI 10 ACRI (CS) PI 03782060788

* Tipo di azienda o settore

Azienda privata

* Tipo di impiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Richiesta di modifica sostanziale dell’AUA 44 /16 prot.2729 del 13
/ 10 / 2016 per aumento dei quantitativi e introduzione di nuove
operazioni di recupero (limitatamente al recupero r3 della carta) di
un esistente centro per il recupero e valorizzazione di rifiuti
provenienti da raccolta differenziata

* Data (dal - al)

Maggio 2021 — Settembre 2021

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Recuperisud Srl - via Emilia Catanzaro

* Tipo di azienda o settore

Azienda privata

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Art.208 DLgs 152/2006 richiesta di rinnovo Autorizzazione unica
Autodemolizione Carriere Franco — San Pietro in Guarano

* Data (dal - al)

Maggio 2021 — febbraio 2022

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Autodemolizione Carriere Franco

* Tipo di azienda o settore

Azienda privata

* Tipo di impiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

VINCA nell’ambito del piano operativo fondo sviluppo e coesione
(FSC) infrastrutture 2014-2020 - asse tematico d: messain sicurezza
del patrimonio infrastrutturale esistente - linea di azione interventi
di manutenzione straordinaria e messa in sicurezza

dighe: diga di Monte Marello (n.arch.743)

* Data (dal - al)

Dicembre 2021 — Febbraio 2022

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Consorzio di Bonifica Tirreno Catanzarese

* Tipo di azienda o settore

Azienda Pubblica
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* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

VIA e Autorizzazione Unica per implementazione dell'aua di un
impianto (esistente) di produzione di conglomerato bituminoso per
pavimentazione stradale e recupero di rifiuti non pericolosi (rifiuti
da costruzione e demolizione), consistente nell'aumento dei
guantitativi di rifiuti gia' autorizzati e l'introduzione di nuove
tipologie ai sensi del dm 05/02/1998 e smi

* Data (dal - al)

Marzo 2020 - Luglio 2021

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Nuova Demar Srl — C.da Puonzo Rende

* Tipo di azienda o settore

Azienda privata

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni e responsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Istanza per I’avvio del procedimento di Verifica di assoggettabilita a
VIA ai sensi dell’art.19 del D.Lgs.152/2006 relativa alla “Richiesta di
rinnovo della autorizzazione art.208 del dlgs 152 / 20006 per un
centro per il recupero di rifiuti inerti prevenienti da demolizione,
costruzione e scavi”

* Data (dal - al)

Marzo 2021 - Febbraio 2022

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Piano Lago Calcestruzzi srl

* Tipo di azienda o settore

Azienda privata

* Tipo di impiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Istanza per ’avvio del procedimento di Verifica di assoggettabilita a
VIA ai sensi dell’art.19 del D.Lgs.152/2006 relativa alla “Richiesta di
autorizzazione art.208 dlgs 152 /20006 per aumento dei quantitativi e
introduzione di nuovi codici relativamente ad un esistente centro per il
recupero e valorizzazione di rifiuti provenienti da raccolta
differenziata” ditta AGM Trasporti ed Ecologia srl, Gizzeria (CZ)

* Data (dal - al)

Marzo 2021 - oggi

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

AGM Trasporti ed Ecologia srl

* Tipo di azienda o settore

Azienda privata

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Istanza per ’avvio del procedimento di Verifica di assoggettabilita a
VIA ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs.152/2006 relativa al progetto di una
“Autorizzazione dell’ Installazione per la Fabbricazione di prodotti
ceramici e laterizi mediante cottura con una capacita di produzione di
oltre 75 Mg al giorno e contestuale recupero nel ciclo produttivo di
rifiuti non pericolosi - ditta ICM Srls

* Data (dal - al)

‘ Marzo 2019 - oggi

Pagina 7di 34

Curriculum Vitae Dott. Ing. Francesco Carida




* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ICM SRLs c.da S. Irene — Corigliano-Rossano (cs)

* Tipo di azienda o settore

Azienda privata

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni e responsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Istanza per avvio del procedimento di Verifica di assoggettabilita a
VIA ai sensi dell’art.19 del D.Lgs.152/2006 relativa al progetto
“Implementazione (modifica sostanziale) dell’aua di un esistente
impianto di recupero (R5 — R13) di rifiuti non pericolosi per la
produzione di inerti e calcestruzzo — loc. Dederia — Cardinale”

* Data (dal - al)

Gennaio 2019 - oggi

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

EFFEbeton srl Contrada Dederia, snc 88062 Cardinale (CZ)

* Tipo di azienda o settore

Azienda privata

* Tipo di impiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Istanza per ’avvio del procedimento di Verifica di assoggettabilita a
VIA ai sensi dell’art.19 del D.Lgs.152/2006 relativa al progetto di
Richiesta di modifica sostanziale di un impianto di compostaggio in
capo alla Fertilis Srl — loc. Area Papa benedetto XVI (ex area SIR)
Lamezia Terme (cz)

* Data (dal - al)

Gennaio 2019 — Maggio 2019

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Fertilis Srl Rende (cs) via Londra 16

* Tipo di azienda o settore

Azienda privata

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Istanza per ’avvio del procedimento di Verifica di assoggettabilita a
VIA ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs.152/2006 e richiesta di autorizzazione
art. 208 DLgs 152/2006 relativa al progetto per un deposito preliminare
(D15) di rifiuti speciali pericolosi denominato Edil Service Talarico Srl”
in Viale Emilia n. 84, C.Da Guglia

Catanzaro (Cz)

* Data (dal - al)

Settembre 2018 — oggi

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Edil Service Talarico Srl Viale Emilia n. 82, C.Da Guglia Catanzaro (Cz)

* Tipo di azienda o settore

Azienda privata

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Incarico di Collaudatore dell’intervento di “Ingegnerizzazione delle reti
idriche di distribuzione urbana e lavori di manutenzione straordinaria
ed infrastrutturazione delle reti funzionali al miglioramento della
gestione del servizio di distribuzione idrica e alla

riduzione delle perdite - Comune di Catanzaro”
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* Data (dal - al)

Settembre 2018 - oggi

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Regione Calabria Dipartimento Presidenza Settore risorse idriche

* Tipo di azienda o settore

Azienda pubblica

* Tipo di impiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Collaudatore

ESPERIENZA LAVORATIVA

Richiesta di Proroga coltivazione di una cava di sabbia e argilla loc.
Monaco Sidero (RC)

* Data (dal - al)

Gennaio 2019 — Giugno 2019

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Calcementi Jonici Srl c.da Limardi Siderno

* Tipo di azienda o settore

Azienda privata

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Istanza per rinnovo e [l’implementazione dell’esistente impianto
autorizzato con Ordinanza del Commissario Delegato per ’Emergenza
Ambientale nel Territorio della Regione Calabria n.7606 del 08/01/2009
come modificata da determinazione Amministrazione Provinciale di
Catanzaro n. 4481 del 31/07/2012 e n.3179 del 05/09/2014 ditta
Ecomediterranea Srl

* Data (dal - al)

Settembre 2018 — Maggio 2019

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Ecomediterranea Srl — c.da Serramonda Marcellinara

* Tipo di azienda o settore

Azienda privata

* Tipo di impiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Istanza per ’avvio del procedimento di Verifica di assoggettabilita a
VIA ai sensi dell’art.19 del D.Lgs.152/2006 relativa al progetto
Richiesta di implementazione per aumento dei quantitativi
complessivamente autorizzati in AUA di un esistente impianto di
recupero (R5 — R13) di rifiuti non pericolosi costituiti da materiali di
costruzione e demolizione (C&D) e terre e rocce da scavo — loc.
Pantanelle fraz. Cancello in Serrastretta (cz)

* Data (dal - al)

Maggio 2017 — Gennaio 2018

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

G.D. Costruzioni Generali Sas di Domenico Graziano & C Curinga Via San Giovanni Precursore
22/

* Tipo di azienda o settore

Azienda privata

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Richiesta di autorizzazione in procedura semplificata art.216 dlgs
152/2006 e smi di una “piattaforma di messa in riserva (r13), deposito
preliminare (d15) e recupero (r4 — r5)” di rifiuti speciali non pericolosi
ditta SP costruzioni srl nel comune di Andali (cz)
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* Data (dal - al)

Maggio 2017 — Gennaio 2018

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

SP costruzioni Srl - c.da Basilicata Cropani (CZ)

* Tipo di azienda o settore

Azienda privata

* Tipo di impiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Richiesta di autorizzazione in procedura ordinaria art.208 digs
152/2006 e smi di una “piattaforma di messa in riserva (r13), deposito
preliminare (d15) e recupero (r4-r5)” di rifiuti speciali pericolosi e non,
con annessa attivita di autodemolizione - ditta Ecos Max di Bellantoni
Enza sas — Soveria Simeri (Cz)— Procedura VIA

* Data (dal - al)

Marzo 2017 — Maggio 2019

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Ecos max di Bellantoni Enza & ¢ Sas con sede legale ed operativa in Loc. Valle Casa in
Soveria Simeri (CZ) P1 03017690797

* Tipo di azienda o settore

Azienda privata

* Tipo di impiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Richiesta di implementazione di una autorizzazione in procedura
ordinaria art.208 dlgs 152/2006 e smi di una “piattaforma di messa in
riserva (r13), deposito preliminare (d15) e recupero (r4 — r5)” di rifiuti
speciali pericolosi e non, con annessa attivita di autodemolizione da
realizzarsi ditta D &D srl nel comune di Davoli (cz) — Procedura VIA

* Data (dal - al)

Marzo 2017 — Maggio 2019

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

D&D srl Sede legale in Davoli via Fermi 2 88060

* Tipo di azienda o settore

Azienda privata

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Progetto di una piattaforma per il trattamento, la valorizzazione e lo
smaltimento di rifiuti non pericolosi da realizzarsi nel Comune di
Castrovillari (Cs) — Procedura di AIA + VIA

* Data (dal - al)

Agosto 2017 — oggi

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ECOLOGICA SUD SERVIZI SRL Sede legale in Castrovillari Prov. CS Via Po CAP 87012
Comune Castrovillari Prov. CS

* Tipo di azienda o settore

Azienda privata

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Rinnovo dell’autorizzazione ai sensi dell’art.208 del digs 152/2006 -
“impianto esistente di recupero rifiuti speciali non pericolosi, costituiti
da carcasse e materiale metallico” denominato Rasauto in loc. Pullo ,
Lamezia Terme (cz

* Data (dal - al)

Agosto 2016 — Novembre 2016

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Rasauto di raso valentino &c - loc. Pullo Lamezia Terme (C2)

* Tipo di azienda o settore

Azienda privata
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* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Rinnovo dell’autorizzazione ai sensi dell’art.208 del digs 152/2006 -
“impianto esistente di recupero rifiuti speciali non pericolosi, costituiti
da carcasse e materiale metallico” in loc. Scaffo , Lamezia Terme (cz)

* Data (dal - al)

Marzo 2016 - Ottobre 2016

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Marchio Teresina loc. Scaffo — Lamezia Terme

* Tipo di azienda o settore

Azienda privata

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Rinnovo dell’iscrizione ai sensi dell’art.216 del dlgs 152/2006 tramite
aua — “impianto esistente di recupero rifiuti speciali non pericolosi”
Denominato Calcitaliasud srl in Viale San Bruno — Lamezia Terme (Cz)

* Data (dal - al)

Febbraio 2016 - Luglio 2016

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Calcitalia Sud srl Viale San Bruno 2/4 Lamezia Terme (Cz) p. iva: 01492260797

* Tipo di azienda o settore

Azienda privata

* Tipo di impiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Procedura di assoggettabilita a VIA per stoccaggio e recupero di
materiali contenenti amianto - Ditta Milleservizi di Danilo Talarico con
sede legale a Lamezia Terme in via del progresso 130 e sede operativa
in area industriale localita Quote Barile di Maida Pl

03182140792

* Data (dal - al)

ottobre 2015 — dicembre 2015 2016

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Ditta Milleservizi di Danilo Talarico con sede legale a Lamezia Terme in via del progresso 130
e sede operativa in area industriale localita Quote Barile di Maida Pl 03182140792

* Tipo di azienda o settore

Azienda privata

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Richiesta Di Rinnovo Autorizzazione ai sensi dell’art.216 del digs
152/2006 — “impianto di recupero rifiuti speciali non pericolosi,
costituiti da rifiuti a matrice metallica” - Zona Industriale Bivio San
Pietro Lamentino, Lamezia Terme

* Data (dal - al)

Ottobre 2015

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Ecofuturo srl Sede legale: Via Salvatore Raffaele, 10 Lamezia Terme Sede Operativa: Zona
industriale bivio san pietro lametino, Lamezia termeP.l. 02611560794

* Tipo di azienda o settore

Azienda privata

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali
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ESPERIENZA LAVORATIVA

Richiesta autorizzazione in procedura ordinaria art.208 dlgs 152/2006
e smi di una “piattaforma di messa in riserva (r13) e recupero (r4)” di
rifiuti speciali pericolosi e non-in Zona Industriale Davoli

* Data (dal - al)

Maggio 2015

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

D & D SRL Via Enrico Fermi 2°DAVOLI (Cz)PI 03286930791

* Tipo di azienda o settore

Azienda privata

* Tipo di impiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Art.208 D.L.Vo 152/06 e smi -autorizzazione di un impianto di
Riciclaggio e smaltimento inerti sas di Francesco Abiuso & c.”Loc.
Sant’Oronzo - Falerna

* Data (dal - al)

Maggio 2015

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Riciclaggio e smaltimento inerti sas di Francesco Abiuso & c.”Loc. Sant'Oronzo - Falerna

* Tipo di azienda o settore

Azienda privata

* Tipo di impiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

richiesta autorizzazione all’esercizio ai sensi dell’ art.208 d.lgs
152/2006 e s.m.i. di un impianto di trattamento di rifiuti urbani e
speciali non pericolosi (d13 — d15 - r13)- depuratore area industriale
Caraffa

* Data (dal - al)

Maggio 2015

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

MINIERI KING ELETTRICA srlV. Il Traversa Bambinello Gesu 8 - 88100 - Catanzaro (CZ2)

* Tipo di azienda o settore

Azienda privata

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Verifica Assoggettabilita’ Ambientale (ai sensi dell’art. 6 del RR n.3 del
04/08/2008 e smi) implementazione dell’autorizzazione ai sensi
dell’art.216 del digs 152/2006 — “impianto esistente di recupero rifiuti

speciali non pericolosi (r3,r4,r12 e r13)” denominato Recuperi Sud srl
in loc. S.Maria, Viale Emilia N. 96/A Catanzaro (CZ)

* Data (dal - al)

Marzo 2015 - febbraio 2016

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

RECUPERI SUD SRL Sede legale e impianto in Viale Emilia n. 96/A 88100 Catanzaro (CZ) P.
Iva 01677810796

* Tipo di azienda o settore

Azienda privata

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista

ESPERIENZA LAVORATIVA

Verifica Assoggettabilita’ Ambientale (ai sensi dell’art. 6 del RR n.3 del
04/08/2008 e smi) per Implementazione con aumento del numero dei
veicoli consentiti al trattamento da 690 a 1.800 anno Ordinanza
Commissariale n.002336 del 25/01/2007

* Data (dal - al)

| Marzo 2015 - Febbraio 2019
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* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

EUROCAR SERVICE srl Loc. Barone, Catanzaro

* Tipo di azienda o settore

Azienda privata

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni e responsabilita

Progettista

ESPERIENZA LAVORATIVA

Art.208 D.L.Vo 152/06 e smi -autorizzazione di un impianto di
vermicompost per il recupero della frazione organica differenziata dei
rifiuti urbani in humus in Cotronei (Kr)

* Data (dal - al)

Marzo 2015

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Ecorecupero Societa Cooperativa Via Maestro Del Lavoro 1B-1C-1D 88836 — COTRONEI (KR)

* Tipo di azienda o settore

Societa cooperativa

* Tipo di impiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista

ESPERIENZA LAVORATIVA

Piano generale degli interventi per la difessa del suolo in Calabria fase
17 - O.P.C.M 3741 del 18/09/2009 — Riprogrammazione delle economie
rinvenute sulle linee di intervento relative al settore 2 — Linea di
intevento 3.2.2.2 — POR Calabriua FESR 2007/2013 — Deliberazione
G.R. N.192 del 13/05/2014)

* Data (dal - al)

Febbraio 2015

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Amministrazione provinciale di Catanzaro

* Tipo di azienda o settore

Ente Pubblico

* Tipo di impiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — responsabile sicurezza sui lavori in fase di esecuzione

ESPERIENZA LAVORATIVA

Autotrizzazione Integrata Ambientale ai sensi del dlgs 152/2006 —
“impianto esistente di recupero rifiuti speciali non pericolosi”
denominato Gatim srl sede legale e operativa in Loc. Z.l. ex area Sir,
San Pietro Lametino, 88046 Lamezia Terme (Cz)

* Data (dal - al)

Febbraio 2015

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ditta Gatim srl, con sede legale in Loc. Z.I. ex area Sir, San Pietro Lametino, 88046 Lamezia
Terme (Cz)

* Tipo di azienda o settore

Azienda privata

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Progettazione ai fini dell’ ottenimento dell’autorizzazione integrata
ambientale per la ristrutturazione ed il completamento dell’esistente
piattaforma depurativa consortile nell’area industriale di Lamezia
Terme, a servizio dei comuni di Lamezia Terme, Curinga, Falerna,
Gizzeria e Filadelfia

* Data (dal - al)

Novembre 2014

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Deca Srl con sede legale e operativa in zona industriale san Pietro Lametino SNC cap
88046 Piattaforma depurativa in Lamezia Terme P. IVA 03136860792

* Tipo di azienda o settore

Azienda privata

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali
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ESPERIENZA LAVORATIVA

Progetto per la realizzazione di un impianto ad evaporazione solare
destinato all’ essiccazzione fanghi di depurazione - Area Industriale
Papa Benedetto XVI —Lamezia Terme

* Data (dal - al)

Aprile 2014

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Consorzio per lo Sviluppo Industriale della Provincia di Catanzaro con sede legale in
Area Industriale Papa Benedetto XVI Comparto 15 in Lamezia Terme Cap 880046

* Tipo di azienda o settore

Ente partecipato della Regione Calabria

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni e responsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Richiesta di autorizzazione al recupero di rifiuti pericolosi e non -
art.208 del D.L.vo 152/06 — ditta Ecofuturo Srl zona Industriale Papa
Benedetto XVI . Ex area sir, Lamezia Terme

* Data (dal - al)

Novembre 2013

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Ecofuturo Srl con sede legale nel Comune di Lamezia Terme Via Raffaelli Prov. CZ CAP
88046 N. civico 10 partita IVA 02611560794 esercente I'attivita di Trasporto € Recupero di rifiuti

* Tipo di azienda o settore

Azienda privata

* Tipo di impiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Richiesta di autorizzazione al recupero di rifiuti pericolosi e non -
art.208 del D.L.vo 152/06 — ditta Deca Srl

* Data (dal - al)

Settembre 2013

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Ditta Deca Srl con sede legale e operativa in zona industriale san Pietro Lametino SNC cap
88046 Piattaforma depurativa in Lamezia Terme

* Tipo di azienda o settore

Azienda privata

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Richiesta autorizzazione in procedura ordinaria art.208 dlgs 152/2006
e smi di una “piattaforma di messa in riserva (R13) e recupero (R4)”
di rifiuti speciali pericolosi e non- zona industriale Feroleto Antico

* Data (dal - al)

Giugno 2013

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Ditta Ecosan Srl con sede legale in via Basilio Sposato in Lamezia Terme e sede operativa in
localitd Fondaco Frustato di Feroleto Antic (Cz))

* Tipo di azienda o settore

Azienda privata

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Awiso 2/2010 di Fondimpresa dal Titolo **MOBILITAzioni - Lavoratori
in Mobilita impegnati in azioni formative - Codice AVM/57/10 - Azione
Formativa ""R.S.P.P."" Id. 612236 - 18 ore in qualita di Docente

* Data (dal - al)

Aprile 2013

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Formaconsult Societa Cooperativa, via Milelli, 14 88100 Catanzaro

* Tipo di azienda o settore

Azienda privata

* Tipo diimpiego

Ingegnere
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* Principali mansioni e responsabilita

‘ Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Richiesta Iscrizione In Procedura Ordinaria Art.208 Dlgs 152/2006 E
Smi Di Un “Impianto Di Messa In Riserva (R13), Recupero (R4) E
Deposito Preliminare (D15)” Di Rifiuti Speciali Non Pericolosi - zona
Industriale Papa Benedetto XVI . Ex area sir, Lamezia Terme

* Data (dal - al)

Marzo 2013

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ditta Muraca Srl con sede legale in Via delle Terme, 88046 — Lamezia Terme (CZ), P. iva
03114000791 e sede operativa in loc. area Industriale “Papa Banedetto XVI” — ex Sir di
LameziaTerme

* Tipo di azienda o settore

Azienda privata

* Tipo di impiego

Ingegnere

* Principali mansioni e responsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Richiesta di modifica non sostanziale dell’autorizzazione
nr.400412/2011ai sensi dell’art.208 del dlgs 152/2006 — aggiunta di
messa in riserva [r13] di nuovi codici cer - “impianto esistente di
recupero rifiuti” denominato Ferro Sud srlin loc. Misserianni — 89048
Siderno

* Data (dal - al)

Marzo 2013

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Ferro Sud srl in loc. Misserianni — 89048 Siderno

* Tipo di azienda o settore

Azienda privata

* Tipo di impiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Iscrizione Al Recupero Di Rifiuti Non Pericolosi In Procedura
Semplificata Ai Sensi Dell’art.216 Del Digs 152/2006 — “Impianto Di
Recupero Rifiuti Speciali Non Pericolosi, Costituiti Da Fresato
Stradale E Inerti Di Demolizione” Denominato Effebeton Srl In
C.Da Dederia — Cardinale (Cz)

* Data (dal - al)

gennaio 2013

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ditta di “produzione di calcestruzzo” denominato EFFEBETON Srl ubicato in Cardinale Loc.
Deteria C.A.P. 88062

* Tipo di azienda o settore

Azienda privata

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Procedura di Dismissione e ripristino ambientale per cessazione
attivita’ — ditta Parrotta Luigi —loc. Germaneto, Catanzaro

* Data (dal - al)

Ottobre 2012

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ditta di “produzione di calcestruzzo” denominato EFFEBETON Srl ubicato in Cardinale Loc.
Deteria C.A.P. 88062

* Tipo di azienda o settore

Azienda privata

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali
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ESPERIENZA LAVORATIVA

Progettazione ai fini dello studio di impatto ambientale ed ottenimento
dell’autorizzazione integrata ambientale per la ristrutturazione ed il
completamento dell’esistente piattaforma depurativa consortile
nell’area industriale di Lamezia Terme, a servizio dei comuni di
Lamezia Terme, Curinga, Falerna, Gizzeria e Filadelfia

* Data (dal - al)

Agosto 2012

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Deca Srl con sede legale e operativa in zona industriale san Pietro Lametino SNC cap
88046 Piattaforma depurativa in Lamezia Terme P. IVA 03136860792

* Tipo di azienda o settore

Azienda privata

* Tipo di impiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Progetto preliminare per avviare la gara per i lavori d’appalto di
concessione per la progettazione definitiva ed esecutiva, la realizzazione
dell’impianto di depurazione nonche’ dei relativi collettori fognari a
servizio di maida capoluogo giusta determinazione giunta regionale
n.335 del 27/07/2011 fondi por calabria fesr

2007/2013 asse 111 ambiente —linea di intervento 3.1.1.2

* Data (dal - al)

Dicembre 2011

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Amministrazione comunale di Maida via o. fiore 88025 Maida

* Tipo di azienda o settore

Comune di Maida

* Tipo di impiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Autorizzazione all’implementazione alle emissioni in atmosfera

provenienti dallo stabilimento Seal Marine srl

* Data (dal - al)

Novembre 2011

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Ditta SEAL MARINE SRL sede legale e operativa in Borgia (Cz) Via Donnici, 28, C.F./P. IVA
02482180797

* Tipo di azienda o settore

Azienda privata

* Tipo di impiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Progetto relativo al Rinnovo e all’implentazione dell’autorizzazione ai
sensi dell’art.208 del digs 152/2006 — “impianto esistente di recupero
rifiuti speciali non pericolosi” denominato Gatim srl sede legale e
operativa in Loc. Z.1. ex area Sir, San Pietro Lametino, 88046 Lamezia
Terme (Cz)- Procedura per la verifica di assoggettabilita a

V.LA

* Data (dal - al)

Ottobre 2011

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ditta Gatim srl, con sede legale in Loc. Z.I. ex area Sir, San Pietro Lametino, 88046 Lamezia
Terme (Cz)

* Tipo di azienda o settore

Azienda privata

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali
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ESPERIENZA LAVORATIVA

Incarico a supporto all’ufficio idrico integrato per le attivita connesse

all’impianto di depurazione in loc. Verghello di Catanzaro — deter. n.
788 del 08/10/2010

* Data (dal - al)

Ottobre 2010 — Dicembre 2011

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Amministrazione Comunale di Catanzaro, via lannoni Catanzaro

* Tipo di azienda o settore

Ente pubblico

* Tipo di impiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Iscrizione in procedura semplificata per il recupero di rifiuti non
pericolosi ai sensi del I'art.216 del DLgs 152/2006

* Data (dal - al)

Settembre 2011

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Ditta Lobello Giuseppe sede amministrativa ed operativa in Via Belladama in Catanzaro

* Tipo di azienda o settore

Ditta operante nel settore delle costruzioni

* Tipo di impiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Richiesta di “autorizzazione integrata ambientale (ai sensi del DLgs
152/2006 e smi — ex art. 5 del d.lgs 18/02/2005 n. 59 e s.m.i.): impianto
di produzione di trattamento superficiale dei metalli denominato
ZincoSud srl loc. Ex Area Sir, San Pietro Lametino — Lamezia Terme
(C2) .

* Data (dal - al)

Luglio 2011

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Zinco Sud s.r.I P.IVA 01229510795, con sede legale ed operativa in Zona industriale San Pietro
snc, Lamezia Terme (CZ)

* Tipo di azienda o settore

Ditta operante nel settore del trattamento dei metalli

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Iscrizione in procedura semplificata per il recupero di rifiuti non
pericolosi ai sensi del I'art.216 del DLgs 152/2006

* Data (dal - al)

Giugno 2011

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

CABLELY COMPANY SRL nel Comune di Lamezia Terme in Zona Bivio San Pietro Lametino
ex sir

* Tipo di azienda o settore

Ditta operante nel settore dell'edilizia

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Por Calabria Fesr 2007 — 2013 avviso pubblico per I’assegnazione di
contributi finanziari a favore di comuni e/o raggruppamenti di comuni
per interventi di progettazione e realizzazione di servizi di raccolta
differenziata nel rispetto delle norme di riuso, riciclo e recupero di
rifiuti- Comune di Decollatura (Cz)

* Data (dal - al)

Maggio 2011

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Amministrazione Comunale di Decollatura
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* Tipo di azienda o settore

Ente pubblico

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Art. 29 Nonies del DLgs 152/2006 e smi (Modifica degli Impianti)-
Autorizzazione Integrata Ambientale (IPPC) - Impianto Tecnologico
esistente di selezione RSU, Valorizzazione RD con annessa discarica di
servizio per rifiuti non pericolosi Enerambiente Spa (ora Enertech srl)
giusto decreto dirigente generale settore Ambiente Regione

Calabria n.8224/2010

* Data (dal - al)

aprile 2011

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Enertech Srl Impianto Tecnologico di trattamento RSU Loc. Cucullera Nobile, 39¢.p. 121
Catanzaro Lido

* Tipo di azienda o settore

Ditta operante nel settore dei rifiuti

* Tipo di impiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Richiesta per Assoggettabilita a VIA per rinnovo dell’autorizzazione ai
sensi dell’art.208 del dlgs 152/2006 - “impianto esistente di recupero
rifiuti speciali non pericolosi, costituiti da carcasse e materiale
metallico” in loc. Serramunda , Marcellinara (Cz)

* Data (dal - al)

Agosto 2010

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Ecomediterranea Srl, sita nel Comune di Marcellinara con sede legale in ¢c.da Serramonda
con partita IVA 02799210790

* Tipo di azienda o settore

Ditta operante nel settore della autodemolizione

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Richiesta per Assoggettabilita a VIA per rinnovo dell’autorizzazione ai
sensi dell’art.208 del dlgs 152/2006 - “impianto esistente di recupero
rifiuti speciali non pericolosi, costituiti da carcasse e materiale
metallico” in loc. Pullo , Lamezia Terme (C2)

* Data (dal - al)

Giugno 2010

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Rasauto di raso valentino &c - loc. Pullo Lamezia Terme (CZ)

* Tipo di azienda o settore

Ditta operante nel settore della autodemolizione

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Richiesta per Assoggettabilita a VIA per implementazione
dell’autorizzazione ai sensi dell’art.216 del dlgs 152/2006 - “impianto
esistente di recupero rifiuti speciali non pericolosi, costituiti da inerti da
demolizione e fanghi di depurazione” in loc. Bivio Bagni , Lamezia
Terme (cz)

* Data (dal - al)

Giugno 2010

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Calcitalia Sud - loc. Bivio Bagni, Lamezia Terme 01492260797

* Tipo di azienda o settore

Ditta operante nel settore della gestione di rifiuti e produzione calce idrata
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* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Richiesta per Assoggettabilita a VIA per implementazione
dell’autorizzazione ai sensi dell’art.216 del dlgs 152/2006 - “impianto
esistente di recupero rifiuti speciali non pericolosi, costituiti da inerti da
demolizione e fresato stradale” in loc. Bivio vena , Maida (cz)

* Data (dal - al)

Qprile 2010

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

CALCESTRUZZI E BITUMI RIUNITI S.R.L Sede e Stabilimento - LOC.SGORIZZA- - SS 19
Svincolo per Vena di Maida Cap 88025 Maida - CZ P.IVA 02472280797

* Tipo di azienda o settore

Ditta operante nel settore della gestione di rifiuti

* Tipo di impiego

Ingegnere

* Principali mansioni e responsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Richiesta per Assoggettabilita a VIA per implementazione
dell’autorizzazione ai sensi dell’art.216 del dlgs 152/2006 - “impianto
esistente di recupero rifiuti speciali non pericolosi, costituiti da inerti da
demolizione e fresato stradale” in loc. passovecchio, crotone (kr)

* Data (dal - al)

Marzo 2010

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Mazzei Salvatore s.r.l. sede legale s.s. 106 km 250 — via enrico mattei localita
passovecchio c.p. 226 - 88900 Crotone p.i. 01616810790 - www.gruppomazzei.it

* Tipo di azienda o settore

Ditta operante nel settore della gestione di rifiuti

* Tipo di impiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Richiesta per Assoggettabilita a VIA per il rinnovo dell’autorizzazione
ai sensi dell’art.208 del dlgs 152/2006 per I’ Esistente discarica per
inerti con annessa attivita’ di recupero di rifiuti non pericolosi tramite
impianto mobile sito nel Comune di Belcastro (Cz) in loc. Barilara

* Data (dal - al)

Febbraio 2010

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Ambiente&Servizi Catanzaro Spa , SEDE LEGALE: Viale Magna Grecia 88100 Catanzaro
(Cz) SEDE OPERATIVA: Loc. Barilara 88050 Belcastro (Cz) P.IVA/CF CZ 02413400793

* Tipo di azienda o settore

Ditta operante nel settore della gestione di rifiuti

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Art.208 DLgs 152/2006 e smi Impianto di trattamento e recupero di
rifiuti (RAEE, Plastiche e metalli) ditta Ecotek Srl

* Data (dal - al)

Gennaio 2010

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Ecotek Srl Sede Legale e Operativa via E. Berlinguer n. 39, Pianopoli — PI 02932710797

* Tipo di azienda o settore

Ditta operante nel settore del recupero di rifiuti

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

Pagina 19di 34

Curriculum Vitae Dott. Ing. Francesco Carida



http://www.gruppomazzei.it/

ESPERIENZA LAVORATIVA

Por Calabria Fesr 2007 — 2013 avviso pubblico per ’assegnazione di
contributi finanziari a favore di comuni e/o raggruppamenti di comuni
per interventi di progettazione e realizzazione di servizi di raccolta
differenziata nel rispetto delle norme di riuso, riciclo e recupero di
rifiuti- Comune di Gasperina (Cz)

* Data (dal - al)

dicembre 2009

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Amministrazione Comunale di Gasperina (Cz). — Via regina Elena 88060 Gasperina (cz)

* Tipo di azienda o settore

Ente Pubblico

* Tipo di impiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Por Calabria Fesr 2007 — 2013 avviso pubblico per I’assegnazione di
contributi finanziari a favore di comuni, consorzi e/o raggruppamenti
di comuni e comunita’ montane, per la realizzazione o I’adeguamento
di centri di raccolta a supporto della raccolta differenziata dei rifiuti
urbani — Comune di Torre di Ruggero (Cz)

* Data (dal - al)

Novembre 2009

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Amministrazione Comunale di Torre di Ruggero (Cz). — P.zza Municipio 88060 Torre di
Ruggero (cz)

* Tipo di azienda o settore

Ente Pubblico

* Tipo di impiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Por Calabria Fesr 2007 — 2013 avviso pubblico per ’assegnazione di
contributi finanziari a favore di comuni, consorzi e/o raggruppamenti
di comuni e comunita’ montane, per la realizzazione o I’adeguamento
di centri di raccolta a supporto della raccolta differenziata dei rifiuti
urbani — Consorzio dei Comuni di Montepaone-Gasperina-Stalletti-
Montauro (Cz)

* Data (dal - al)

Novembre 2009

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Amministrazione Comunale di Montepaone (Cz). — Via Roma 88060 Montepaone (cz)

* Tipo di azienda o settore

Ente Pubblico

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Por Calabria Fesr 2007 — 2013 avviso pubblico per I’assegnazione di
contributi finanziari a favore di comuni, consorzi e/o raggruppamenti
di comuni e comunita’ montane, per la realizzazione o I’adeguamento
di centri di raccolta a supporto della raccolta differenziata dei rifiuti
urbani — Comune di San Sostene(Cz)

* Data (dal - al)

Novembre 2009

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Amministrazione Comunale di Nardo di Pace. — Via Marconi 2, 88060 San Sostene

* Tipo di azienda o settore

Ente Pubblico

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali
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ESPERIENZA LAVORATIVA

Por Calabria Fesr 2007 — 2013 avviso pubblico per I’assegnazione di
contributi finanziari a favore di comuni, consorzi e/o raggruppamenti
di comuni e comunita’ montane, per la realizzazione o I’adeguamento
di centri di raccolta a supporto della raccolta differenziata dei rifiuti
urbani — Comune di Nardo di Pace (VV)

* Data (dal - al)

Novembre 2009

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Amministrazione Comunale di Nardo di Pace. — Piazza Municipio 89824 Nardo di Pace
(W)

* Tipo di azienda o settore

Ente Pubblico

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Art.216 DLgs 152/2006 e smi Impianto di trattamento e recupero di
rifiuti (carta e cartone) ditta Recuperi Sud di Doria Felice Sas

* Data (dal - al)

Ottobre 2010

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Recuperi Sud di Doria Felice Sas Sede Legale e Operativa via emilia 96/a — Pl
01677810796

* Tipo di azienda o settore

Ditta operante nel settore del recupero di rifiuti

* Tipo di impiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Richiesta di “autorizzazione integrata ambientale (ai sensi dell’art. 5
del d.lgs 18/02/2005 n. 59 e s.m.i.): impianto (esistente) di produzione
di laterizi denominato Latersud srl via la resta, Taurianova (Rc)

* Data (dal - al)

Settembre 2009

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Latersud S.r.l. Via La Resta n® 13 89029 Taurianova (RC)

* Tipo di azienda o settore

impianto di produzione di laterizi.

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Consulente - Implementatore SIA — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Studio di Impatto Ambientale “limpianto di produzione di energia da
fonte rinnovabile tramite gassificazione di CDR e Biomasse” Caraffa
(C2)

* Data (dal - al)

Luglio 2009

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Sirio costruzioni srl — C.da Cutura snc Settingiano (Cz)

* Tipo di azienda o settore

Produzione di energia da fonti rinnovabili

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Consulente - Implementatore SIA — Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Progettazione di una “Centrale elettrica a ciclo combinato da 5 Mwe
Alimentata a Biomasse” per Baltic Biomasse Calabria srl nel Comune
di Parenti (Cs)

* Data (dal - al)

Maggio 2009

* Nome e indirizzo del datore di

Baltic biomasse calabria Srl - via Spasari 3 - Catanzaro
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lavoro

* Tipo di azienda o settore

Produzione di energia rinnovabile

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista - Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Richiesta di Autorizzazione integrata ambientale “discarica per rifiuti
urbani non pericolosi e annessi impianti tecnologici in loc.ta Alli del
comune di Catanzaro” Loc. Alli Catanzaro (CZ))

* Data (dal - al)

Febbraio 2009

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Enerambiente Spa - Via della Chimica — Malcontenta (VE)

* Tipo di azienda o settore

Smaltimento di rifiuti.

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Responsabile Tecnico - Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Studio di prefattibilita di una torcia al plasma per lo smaltimento di
rifiuti pericolosi e non con recupero di energia nel comprensorio
Lametino

* Data (dal - al)

Febbraio 2009

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

INWATEC Baltic Service OU — Tallin (Estonia)

* Tipo di azienda o settore

Progettazione impianti tecnologici

* Tipo di impiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista - Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Studio VIA “discarica per rifiuti urbani non pericolosi e annessi

impianti tecnologici in loc.ta Alli del comune di Catanzaro” Loc. Alli
Catanzaro (C2))

* Data (dal - al)

Gennaio 2009

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Enerambiente Spa - Via della Chimica, Malcontenta (VE)

* Tipo di azienda o settore

Smaltimento di rifiuti

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Implementatore SIA - Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

\ Parco eolico nel comune di Brognaturo (VV)

* Data (dal - al)

Novembre 2008

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

BALTIC RENEWABLE PLC con sede in Londra (UK), 4th floor, 36 Spital Square

* Tipo di azienda o settore

Produzione di energia rinnovabile.

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Consulente Tecnico - Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Richiesta di Autorizzazione integrata ambientale “discarica per rifiuti
Urbani e assimilati” Loc. Terrate-Terratelle Roccabernarda (KR)

* Data (dal - al)

\ Settembre 2008
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* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Enerambiente Spa - Via della Chimica — Malcontenta (VE)

* Tipo di azienda o settore

Smaltimento di rifiuti

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni e responsabilita

Responsabile Tecnico

ESPERIENZA LAVORATIVA

Richiesta per Assoggettabilita a VIA “Generatore fotovoltaico Purena
1”in agro di Isola Capo Rizzuto (KR) da 3 Mw complessivi

* Data (dal - al)

Settembre 2008

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Purena Srl - Via Reggioe Crotone

* Tipo di azienda o settore

Produzione di energia da fonte rinnovabile.

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Implementatore SIA - Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Studio VIA “Parco Eolico Elettrosanniowind 2” in agro di Torre di
Ruggiero (CZ) da 74 Mw complessivi

* Data (dal - al)

Giugno 2008

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Elettrosanniowind 2 Srl — Via Amirante Soverato

* Tipo di azienda o settore

Produzione di energia da fonte rinnovabile.

* Tipo di impiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Implementatore SIA - Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

\ Co-Amministratore di CARPER ENGINEERING SRL

* Data (dal - al)

Febbraio 2008 — ancora in corso

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

CARPER ENGINEERING SRL, via Milano, Catanzaro

* Tipo di azienda o settore

progettazioni, rilievi topografici, urbanistica, ingegneria strutturale ed impiantistica, rilievi di edifici,
monitoraggio e consolidamento edifici, monitoraggio e consolidamento terreni, computi metrici e
capitolati, direzione e assistenza lavori, sicurezza cantieri, studi di impatto ambientale,
implementazione di progetti inerenti energia e ambiente, trattamento dati relativi al territorio,
indagini, ricerche e progettazioni territoriali, sistemi di rilevamento dei dati metereologici e
ambientali finalizzati ad iniziative di controllo dell'inquinamento dell'aria, delle acque e in genere
nei settori dell'agricoltura, servizi per lo sviluppo d'impresa, studi di fattibilita, formazione
professionale, elaborazione dati, certificazioni ambientali, di qualita e disicurezza

* Tipo diimpiego

Co-amministratore - Dirigente

* Principali mansioni eresponsabilita

Responsabile tecnico

ESPERIENZA LAVORATIVA

Studio VIA “Impianto recupero rifiuti RAEE, materiali plastici e
metallici” ex area Sir Lamezia Terme (CZ)

* Data (dal - al)

Febbraio 2008

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Ecosistem Srl — loc. lenza Lamezia Terme (CZ)

* Tipo di azienda o settore

Recupero di rifiuti pericolosi e non.

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Consulente Implementatore SIA - Esperto in materie ambientali
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ESPERIENZA LAVORATIVA

Studio VIA “Realizzazione discarica per rifiuti Urbani e assimilati”
Loc. Terrate-Terratelle Roccabernarda (KR)

* Data (dal - al)

Dicembre 2007

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Enerambiente Spa - Via della Chimica, Malcontenta (VE)

* Tipo di azienda o settore

Smaltimento di rifiuti

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Implementatore SIA - Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Richiesta per Assoggettabilita a VIA “produzione di energia da fonte
rinnovabile tramite gassificazione di CDR e Biomasse” Catanzaro

* Data (dal - al)

Maggio 2007

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Italtractor Sud Spa, viale Europa Catanzaro

* Tipo di azienda o settore

Produzione di energia da fonti rinnovabili

* Tipo di impiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Implementatore SIA - Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

‘ Studio VIA “Concessione mineraria Noce” comune di Acri (CS)) |

* Data (dal - al)

Maggio 2007

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

societa Societa Minerali Industriali Calabria Srl, con sede legale in P.za Repubblica, 32 Milano

* Tipo di azienda o settore

Societa mineraria

* Tipo di impiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Implementatore SIA - Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Progetto POR Calabria 2000-2006 misura 1.7 a “Gestione integrata dei
rifiuti urbani, anche pericolosi e assimilati — lezioni per 24 ore
complessive sulle tecnologie per il recupero e il riciclaggio dei materiali
e le tecniche per uno smaltimento rispettoso dell’ambiente

* Data (dal - al)

Febbraio 2007 — Aprile 2007

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

DIEFFE, via dei Glicini 3 Lamezia Terme

* Tipo di azienda o settore

Ente di formazione Professionale

* Tipo diimpiego

Docente

* Principali mansioni eresponsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

‘ Studio VIA per Cava di Inerti “Santa Caterina” in Sellia Marina (CZ) |

* Data (dal - al)

Marzo 2007

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Simeri Benton srl, SS106 Sellia Marina (CZ)

* Tipo di azienda o settore

Societa mineraria

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Esperto in materie ambientali — Implementatore SIA
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ESPERIENZA LAVORATIVA

Studio VIA “Concessione mineraria Bifano Ampliato” comune di Acri

(C9))

* Data (dal - al)

dicembre 2006

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Societa Minerali Industriali Calabria Srl, con sede legale in P.za Repubblica, 32 Milano

* Tipo di azienda o settore

Societa mineraria

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista - Esperto in materie ambientali- Implementatore SIA

ESPERIENZA LAVORATIVA

| Implementatore SGA per certificazione 1SO 14001

* Data (dal - al)

luglio 2006 - ancora in corso

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Recuperi sud Viale Emilia Catanzaro

* Tipo di azienda o settore

Recupero di rifiuti non pericolosi

* Tipo di impiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Esperto in materie ambientali — Implementatore SGA

ESPERIENZA LAVORATIVA

‘ Studio VIA per parco eolico “Montagna Ducale” in Girifalco (CZ)

* Data (dal - al)

luglio 2006

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

SAV-ENERGY srl Via S. Ventura , 1 70021 Acquaviva delle Fonti, Bari

* Tipo di azienda o settore

Produzione di energia rinnovabile

* Tipo di impiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Esperto in materie ambientali — Implementatore SIA

ESPERIENZA LAVORATIVA

Incarico di Consulenza Esterna ad alto contenuto di professionalita
presso I’Amministrazione Provinciale di Catanzaro, settore Tutela
Ambientale - Servizio Rifiuti

* Data (dal - al)

Dal Settembre 2002 — novembre 2009

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Amministrazione Provinciale di Catanzaro — p.zza Rossi Catanzaro

* Tipo di azienda o settore

Ente Pubblico

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Consulenza ad alto contenuto di professionalita in materia di rifiuti.

ESPERIENZA LAVORATIVA

Docenza di 102 ore corso professionale per “Tecnici ambientali”
modulo- “Analisi Ambientale Iniziale”, “Iso14001 e Emas” e
“Valutazione Aspetti Ambientali Rilevanti” — Centro Studi Ambientali

* Data (dal - al)

Febbraio 2006 — Giugno 2006

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Centro Studi Ambientali - Via Lucrezia Della Valle, Catanzaro

* Tipo di azienda o settore

Ente Formazione Professionale

* Tipo diimpiego

Docente

* Principali mansioni eresponsabilita

Esperto in materie ambientali
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ESPERIENZA LAVORATIVA

I Convegno “la bicicletta e il Trasporto Sostenibile” — Villaggio
Cutura, Taverna

* Data (dal - al)

Maggio 2006

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Associazione Vivi Cuturasila - Villaggio CuturaSila (Taverna)

* Tipo di azienda o settore

Associazione Culturale

* Tipo diimpiego

Principale Relatore

* Principali mansioni eresponsabilita

Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Studio VIA per parco eolico “Colle Santa Maria”(ampliamento) in
Catanzaro

* Data (dal - al)

Marzo 2006

* Nome e indirizzo del dat. di lavoro

SAV-ENERGY srl Via S. Ventura , 1 70021 Acquaviva delle Fonti, Bari

* Tipo di azienda o settore

Produzione di energia rinnovabile

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni e responsabilita

Progettista - Esperto in materie ambientali - Implementatore SIA

ESPERIENZA LAVORATIVA

‘ Studio VIA per parco eolico “San Floro” Comune di San Floro (CZ)

* Data (dal - al)

Marzo 2006

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

SAV-ENERGY srl Via S. Ventura , 1 70021 Acquaviva delle Fonti, Bari

* Tipo di azienda o settore

Produzione di energia rinnovabile

* Tipo di impiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Esperto in materie ambientali — Implementatore SIA

ESPERIENZA LAVORATIVA

Concorso/Campagna di sensibilizzazione: “La conoscenza e la
coscienza ambientale”

* Data (dal - al)

Maggio 2005

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Amministrazione Comunale di Catanzaro - settore Igiene Ambientale

* Tipo di azienda o settore

Ente Pubblico

* Tipo diimpiego

Membro commissione giudicatrice

* Principali mansioni eresponsabilita

Esperto in materie ambientali

ESPERIENZA LAVORATIVA

Docenza di 72 ore corso professionale per “florovivaisti” modulo-
“Scarti della produzione: smaltimento e riciclaggio” — CS| Forma

* Data (dal - al)

Gennaio 2005 - Aprile 2005

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

CSI Forma c/o villaggio Lo Pilato - Pietragrande di Stalletti

* Tipo di azienda o settore

Ente di formazione Professionale

* Tipo diimpiego

Docente

* Principali mansioni eresponsabilita
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ESPERIENZA LAVORATIVA

Docenza di 24 ore su “Gestione dei rifiuti sanitari” corsi di formazione
continua soc. Ca.Gi spa Catanzaro

* Data (dal - al)

Ottobre — Novembre 2004

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Ca.Gi srl - presso Clinica Villa Serena

* Tipo di azienda o settore

Ente di formazione Professionale / Clinica Privata

* Tipo diimpiego

Docente

* Principali mansioni eresponsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Docenza di 30 ore su Informatica e internet presso la societa di
formazione professionale Esopro Sila piccola

* Data (dal - al)

Novembre - Dicembre 2003

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Esopro Sila Piccola, Pentone / Cicala

* Tipo di azienda o settore

Ente di formazione Professionale

* Tipo di impiego

Docente

* Principali mansioni eresponsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Professionista incaricato per ’effettuazione delle verifiche sugli
impianti termici nel Comune di Catanzaro per conto della Catanzaro
Servizi Spa affidataria del servizio

* Data (dal - al)

Dal Giugno 2003 - Dicembre 2004

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Catanzaro Servizi Spa — Corso Mazzini Catanzaro

* Tipo di azienda o settore

Societa di servizi a capitale Pubblico

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Verificatore impianti termici

ESPERIENZA LAVORATIVA

Docenza di 60 ore in sicurezza e igiene sul lavoro presso la societa
cooperativa Prometeo per i corsi di formazione professionale di
“trecciatore” e “cordatore” di elementi elettrici

* Data (dal - al)

Maggio — Giugno 2003

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Societa coop. Prometeo Scrl — Via Corace, 27, Catanzaro Lido

* Tipo di azienda o settore

Ente di formazione Professionale

* Tipo diimpiego

Docente

* Principali mansioni eresponsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Docenza di 90 ore corso di formazione professionale per “tecnici
esperti in Discarica presso la societa Formaconsult di Catanzaro

* Data (dal - al)

Febbraio — Giugno 2003

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Formaconsult —Via Milelli,14 Catanzaro

* Tipo di azienda o settore

Ente di formazione Professionale

* Tipo diimpiego

Docente

* Principali mansioni eresponsabilita
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ESPERIENZA LAVORATIVA

Docenza di 30 ore corso di formazione professionale per conto
dell’ente EFEI per Tecnici esperti di Discarica

* Data (dal - al)

Febbraio — maggio 2002

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Efei srl - Lamezia Terme

* Tipo di azienda o settore

Ente di formazione Professionale

* Tipo diimpiego

Docente

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Consulente per Prometeo Soc. Coop. a.r.l. servizi per lo sviluppo
d’impresa-studi di fattibilita, formazione professionale, elaborazione
dati,etc

* Data (dal - al)

Dicembre 2001 - Febbraio 2003

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Societa coop. Prometeo — Via Corace 27, Catanzaro Lido

* Tipo di azienda o settore

Societa di servizi

* Tipo di impiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Consulente/progettista

ESPERIENZA LAVORATIVA

Pianificazione e progettazione per conto della Biotech S.c.r.l di
Catanzaro , trattamento dati relativi al territorio, indagini, ricerche e
progettazioni territoriali; sistemi di rilevamento dei dati metereologici e
ambientali finalizzati ad iniziative di controllo dell’inquinamento
dell’aria, delle acque e in genere nei settori dell’agricoltura

* Data (dal - al)

Gennaio 2002 — Febbraio 2003

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Biotech srl — Via Corace 27, Catanzaro Lido

* Tipo di azienda o settore

Societa di servizi

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Consulente/Progettista

ESPERIENZA LAVORATIVA

Consulente per I’implementazione di sistemi di gestione ambientale
presso il consorzio CESAT in Catanzaro

* Data (dal - al)

Febbraio 2002 — Settembre 2002

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Consorzio Cesat - Viale de Filippis, Catanzaro

* Tipo di azienda o settore

Societa di servizi

* Tipo diimpiego

Consulente

* Principali mansioni eresponsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Docenza di 30 ore in Gestione delle Risorse Umane e Ambiente presso
I’AFIS (agenzia per la formazione istruzione e servizi) nel corsodi
formazione professionale per “consulente imprese artigiane”

* Data (dal - al)

Settembre 2001

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Afis - Catanzaro
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* Tipo di azienda o settore

Ente di formazione Professionale

* Tipo diimpiego

Docente

* Principali mansioni eresponsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Docenza in principi di Agronomia per un totale di 40 ore presso FORM
CENTER nel corso di formazione professionale per “vivaisti esperti in
riproduzione vegetale”

* Data (dal - al)

Marzo 2001

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Form Center -Catanzaro

* Tipo di azienda o settore

Ente di formazione Professionale

* Tipo diimpiego

Docente

* Principali mansioni eresponsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Progettazione in fase esecutiva e coordinatore per la sicurezza in fase
di progettazione SP in destra del Torrente Casale - Gizzeria

* Data (dal - al)

Dicembre 2002

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Amministrazione Provinciale di Catanzaro — Settore Viabilita

* Tipo di azienda o settore

Ente Pubblico

* Tipo di impiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista

ESPERIENZA LAVORATIVA

Collaborazione presso lo studio di Ingegneria Ambientale Ing. Stefano
Colosimo

* Data (dal - al)

Dicembre 2003 - Febbraio 2006

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

progettazioni, rilievi topografici, urbanistica, ingegneria strutturale ed impiantistica, progettazione
di impianti di depurazione e di produzione di energia elettrica da fonte rinnovabile

* Tipo di azienda o settore

privato

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

Progettista

ESPERIENZA LAVORATIVA

\ Proposta di un percorso naturalistico con annesso B&B PIT Savuto

* Data (dal - al)

Dicembre 2005

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Proposta di finanziamento alla Regione Calabria — Ass. Ambiente per dott. Filippo Maciulli largo
Serravalle, Catanzaro

* Tipo di azienda o settore

privato

* Tipo diimpiego

Ingegnere

* Principali mansioni eresponsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

« Data 11/1994-11/2001

Laurea in Ingegneria per I’Ambiente ed il Territorio, indirizzo
Ambiente. Titolo tesi: “LCA di un micropirolizzatore con TAG per
Dutilizzo energetico di RSU”.
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+ Nome e tipo di istituto diistruzione
o formazione

Facolta di Ingegneria dell'Universita di Perugia.

* Principali materie /abilita
professionali oggetto dellostudio

Ingegneria

+ Qualifica conseguita

Dottore in Ingegneria

+ Livello nellaclassificazione
nazionale (se pertinente)

laurea

+ Data 01/2002

Abilitazione alla professione di Ingegnere con esame di stato superato
nella seconda sessione del 2001

+ Nome e tipo di istituto diistruzione
o formazione

* Principali materie /abilita
professionali oggetto dellostudio

Ingegneria per I'ambiente e il territorio

+ Qualifica conseguita

Abilitazione alla professione di Ingegnere

+ Livello nellaclassificazione
nazionale (se pertinente)

+ Data 02/2017

Corso per Progettazione antincendio , Iscrizione negli elenchi del
Ministero dell'interno di cui all'articolo 16 del decreto legislativo 8
marzo 2006, n. 139

+ Nome e tipo di istituto diistruzione
o formazione

Ordine degli Ingegneri

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dellostudio

Progettazione antincendio

+ Qualifica conseguita

Iscrizione negli elenchi del Ministero dell'interno di cui all'articolo 16 del decreto legislativo 8
marzo 2006, n. 139

+ Livello nellaclassificazione
nazionale (se pertinente)

+ Data 17/10/2019

Abilitazione per le cat.1,4,5 classe massima (A) per il ruolo di RT
presso Albo Nazionale Gestori Ambientali

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

CCIAA di Catanzaro per Ministero del Territorio e dell’ Ambiente

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dellostudio

Responsabile Tecnico

+ Qualificaconseguita

Abilitazione per le cat.1,4,5 per il ruolo di RT presso Albo Nazionale Gestori Ambientali

+ Livello nellaclassificazione
nazionale (se pertinente)

Classe A

+ Data 03/2009

Corso per coordinatore per la progettazione e coordinatore per
DPesecuzione dei lavori nei cantieri temporanei o mobili corso di
aggiornamento di 40 ore in base al DLgs 81/2008

+ Nome e tipo di istituto diistruzione
o formazione

Ordine degli Ingegneri — istituto theorema

* Principali materie /abilita
professionali oggetto dellostudio

Sicurezza nei Cantieri

+ Qualifica conseguita

* Livello nellaclassificazione
nazionale (se pertinente)

Coordinatore e Progettista in fase di sicurezza

+ Data 04/2002

Corso per coordinatore per la progettazione e coordinatore per

Desecuzione dei lavori nei cantieri temporanei o mobili direttiva
92/57/CEE - D.L.vi 14 Agosto 1996,n.494 e 19 Novembre 1999 n.528

+ Nome e tipo di istituto diistruzione
o formazione

Ordine degli Ingegneri
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* Principali materie /abilita
professionali oggetto dellostudio

Sicurezza nei Cantieri

+ Qualifica conseguita

+ Livello nellaclassificazione
nazionale (se pertinente)

Coordinatore e Progettista in fase di sicurezza

+ Data 05/2005

Corso di Aggiornamento su “L’applicazione della Normativa Tecnica
sui rifiuti” — Bologna Maggio 2005

+ Nome e tipo di istituto diistruzione
o formazione

CISEL - Centro Studi Enti Locali (Bologna)

* Principali materie /abilita
professionali oggetto dellostudio

Normativa sulla gestione dei Rifiuti

+ Qualifica conseguita

+ Livello nellaclassificazione
nazionale (se pertinente)

+ Data 1072002 - 06/2003

Corso di formazione/addestramento su “Gestione rifiuti e siti

contaminati”

+ Nome e tipo di istituto diistruzione
o formazione

Arpa Piemonte — (agenzia regionale per la protezione dellambiente regione Piemonte)

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dellostudio

Il controllo, la gestione e le modalita di intervento in ambito di rifiuti e siti contaminati

+ Qualifica conseguita

+ Livello nellaclassificazione
nazionale (se pertinente)

+ Data 1989-1994

Maturita scientifica

+ Nome e tipo di istituto diistruzione
o formazione

Liceo Scientifico. “L.Siciliani” Catanzaro

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dellostudio

+ Qualifica conseguita

Maturita Scientifica

+ Livello nellaclassificazione
nazionale (se pertinente)

Diploma

Altri corsi, conveqgni, seminari:

+ Data 05/2009

Seminario sulle Tecniche di monitoraggio in discarica e sistemi di
campionamento POP’S

+ Nome e tipo di istituto diistruzione
o formazione

ARPACal - agenzia Regionale per la protezione dell’Ambiente della Calabria

* Principali materie /abilita
professionali oggetto dellostudio

Sistemi di monitoraggio ambientale

+ Data 11/2008

Corso di Aggiornamento su “Eolico: dall’impegno delle istituzioni alla
problematica dell’impatto, alle infrastrutture e soluzion iinnovative per
una vera generazione distribuita” — Rimini

+ Nome e tipo di istituto diistruzione
o formazione

Associazione Nazionale Energia del vento

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dellostudio

Promozione e utilizzazione di energia eolica

+ Data 11/2008

Corso di Aggiornamento su “Dal Recupero rifiuti alle materie prime
secondarie” - Rimini

+ Nome e tipo di istituto diistruzione
o formazione

Wolters Kluver Italia in collaborazione con Studio Stefano Maglia

* Principali materie /abilita
professionali oggetto dellostudio

Normativa sulla gestione dei Rifiuti

+ Data 11/2008

Corso di Aggiornamento su “I siti di Bonifica Regionale” - Rimini
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+ Nome e tipo di istituto diistruzione
o formazione

Regione Emilia Romagna

* Principali materie /abilita
professionali oggetto dellostudio

Normativa sulle bonifiche dei siti inquinati

+ Data 11/2008

Convegno nazionale su “Evoluzione del sistema fine vita veicoli” —
Rimini

+ Nome e tipo di istituto diistruzione
o formazione

C.A.R. - Confederazione autodemolitori riuniti

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dellostudio

Normativa sulle bonifiche dei siti inquinati

+ Data 11/2008

Corso di Aggiornamento su “la rivoluzione energetica in edilizia” -
Rimini

+ Nome e tipo di istituto diistruzione
o formazione

Master RIDEF energia per Kyoto

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dellostudio

Risparmio energetico

+ Data 11/2008

Corso di Aggiornamento su “Solare termico: quale futuro dopo il
primo milione di metri quadrati?” - Rimini

+ Nome e tipo di istituto diistruzione
o formazione

Assolterm — Associazione Italiana Solare termico

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dellostudio

Promozione energia rinnovabile

+ Data 11/2008

Corso di Aggiornamento su “Certificati Bianchi verso la maturita”” —

Rimini

+ Nome e tipo di istituto diistruzione
o formazione

Kyoto Club

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dellostudio

Promozione energia rinnovabile

+ Data 11/2008

Corso di Aggiornamento su “Albo gestori ambientali: Strumento di
qualificazione delle imprese, fattore strategico nel sisteme della gestione
dei rifiuti” - Rimini

+ Nome e tipo di istituto diistruzione
o formazione

Albo nazionale gestori ambientali

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dellostudio

Normativa sulla gestione dei Rifiuti

+ Data 11/2008

Conferenza su “Sedimenti contaminati: stato dell’arte e strategie per
una loro gestione sostenibile” - Rimini

+ Nome e tipo di istituto diistruzione
o formazione

IT-SusChem,ISS,ISPRA, Ministero del’Ambiente e del Territorio

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dellostudio

Normativa sulle bonifiche dei siti inquinati

+ Data 11/2008

Corso di Aggiornamento su “Il nuovo sistema per la gestione dei
rifiuti da RAEE” - Rimini

+ Nome e tipo di istituto diistruzione
o formazione

ANCI

* Principali materie /abilita
professionali oggetto dellostudio

Normativa sulla gestione dei Rifiuti

+ Data 11/2008

Corso di Aggiornamento su “Le principali novita normative nel campo
dei rifiuti” - Rimini

+ Nome e tipo di istituto diistruzione
o formazione

ISPRA -

* Principali materie /abilita
professionali oggetto dellostudio

Normativa sulla gestione dei Rifiuti
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.
MADRELINGUA ITALIANO
ALTRA LINGUA Francese
* Capacita dilettura BUONO
* Capacita di scrittura BUONO
* Capacita di espressione orale ELEMENTARE
ALTRA LINGUA Inglese
* Capacita dilettura BUONO
* Capacita di scrittura BUONO
* Capacita di espressione orale ELEMENTARE

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui € essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

AMANTE DELLO SPORT, IN PARTICOLARE CALCIO, TENNIS E NUOTO .
PASSIONI: LETTURA (ROMANZI, SAGGI), CINEMA E TEATRO.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

COORDINAMENTO ATI DI PROFESSIONISTI PROGETTAZIONE STRADA PROVINCIALE IN DESTRA DEL
TORRENTE CASALE

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

OTTIMA CONOSCENZA DEGLI STRUMENTI PER L’OFFICE AUTOMATION, LA NAVIGAZIONE IN INTERNET E
L'USO DELLA POSTA ELETTRONICA.

UTILIZZO DI PROGRAMMI DI GRAFICA E AUTOCAD.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non precedentemente

ABILITATO ALLA PROGETTAZIONE E VERIFICA DI IMPIANTI DI CUI ALLE LETTERE C —D- E EX LEGGE 10/91,
DPR 412/93 E DPR 551/99.

indicate.
PROGETTAZIONE ANTINCENDIO , ISCRITTO NEGLI ELENCHI DEL MINISTERO DELL'INTERNO DI CUI
ALL'ARTICOLO 16 DEL DECRETO LEGISLATIVO 8 MARZO 2006, N. 139
PATENTE O PATENTI Patente Ae B

ULTERIORI INFORMAZIONI

Iscritto all'Ordine degli Ingegneri di Catanzaro al n.2011 dal febbraio 2002.
Iscritto all'albo consulenti tecnici d’Ufficio c/o il Tribunale di Catanzaro
Amministratore CARPER ENGINEERING SRL

ALLEGATI
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LuoGo

Catanzaro

DATA

10.08.2023

FIRMA PER ESTESO E LEGGIBILE

DICHIARAZIONE

il sottoscritto, sotto la propria responsabilita, a sensi della Legge n. 15/1996 e successive

modifiche ed integrazioni,

DICHIARA

1. consapevole delle sanzioni penali previste dall'art.76 del D.P.R. 445/2000 in caso di
dichiarazioni-mendaci che i dati contenuti corrispondono al vero e ne autorizza 'uso a sensi
della Legge n. 675/1996 sul trattamento dei dati personali.

Luogo e data Catanzaro 10.08.2023

(firma)

II sottoscritto Francesco Carida nato a Catanzaro il 30/03/1976 dichiara di aver preso visione dell'informativa di cui all'art. 13 del Decreto
legislativo 30 giugno 2003 n. 196, con il quale ¢ stato emanato il Codice in materia dei protezione dei dati personali, ed autorizza la al
trattamento dei propri dati personali ai sensi del predetto Decreto

(firma)

Allega fotocopia fronte/retro Carta d’identita in corso di validit, rilasciato da Comune di Catanzaro in data 06.03.2013
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